
第1回サースト会議　会議レジュメ 
 

大学祭実行委員会 
2026年1月14日 

 
１，はじめに 
会議にてお伝えする内容については、全てが決定事項であるというわけではありません。今後の

大学の動きによって情報が変更になる場合がございます。変更があった際には実委公式LINEや
ホームページ等で配信いたします。予めご了承ください。 
質問に関しては都度受け付けております。団体会議の際に直接、または実委公式LINEを通じて
ご質問ください。 
 
２，会議内容 
①2026年度新歓行事について 
②サースト参加同意フォーム 
③ペナルティについて 
④サースト　ビラ・ポスターについて 
⑤サースト　ホームページ企画について 
⑥公式LINE・オープンチャットについて 
⑦今後の日程について 
 
３，各項目の要約 
①2026年度新歓行事について 
2026年度新歓行事ではサークルストリート・五月祭の2つの行事を予定しています。 
 
〇サークルストリート 
開催予定日：4月3日(金),4月9日(木)(時間は2～3月頃に確定します) 

●​ サースト参加同意フォームを送信していただいた団体のみがサーストに参加することが
できます。提出期限は1月27日（火）23:59までです。 

 
こちらから、提出お願いします。 
https://forms.gle/iMhJjE1Bp3R9yKN86 

 
概要は、配布資料:今後の団体会議及びサークルストリートの日程などについてをご確認くださ
い。 
 
 
 
 

https://forms.gle/iMhJjE1Bp3R9yKN86


〇五月祭 
開催予定日：5月16日(土)、5月17日(日) 
参加を希望する団体はそれぞれ事前アンケートの参加希望企画の箇所で, 
屋内出店希望団体は「五月祭(屋内出店)」にチェックを入れてください。​
ステージ企画希望団体は「五月祭(ステージ企画)」にチェックを入れてください。 
 
③ペナルティについて 
配布資料:今後の団体会議及びサークルストリートの日程などについて 
 
④サースト　ビラ・ポスターについて 
配布資料:広報レジュメ 
サークルストリートにて配布するビラとパーテーションに貼るポスターをサークルストリートに参加

する全団体様に制作していただきます。 
 
⑤サースト　ホームページ企画 
ホームページ掲載資料:サークルストリート ホームページ企画 
昨年同様、各団体の紹介を特設ホームページにて行います。 
詳しくは資料をご覧ください。 
 
⑥公式LINE・オープンチャット 
大学祭実行委員会では各団体との連絡手段として以下の2つを使用しております。 
〇公式LINE 
こちらは実委と各団体での1：1の連絡や質問の受付に使用します。 
公式LINEの下部からオープンチャットと会議資料へアクセスできます。 
実委が公式LINEに対応するのは祝日を除く月曜日から土曜日の7時から22時までです。 
それ以降に送られたものに関しましては翌日対応となりますことをご了承ください。 
 
〇オープンチャット 
こちらは実委から全団体への一斉連絡が主な用途です。 
こちらからどの団体の方かを把握できるとありがたいので、オープンチャット内での名前の先頭に

団体名をつけてください。 
各団体から何人参加していただいても構いません。 
実委からの連絡に関してはどの団体の方がご覧になったかを確認したいので、リアクションをつ

けていただきますようお願いいたします。 
 
⑦今後の会議日程 
配布資料:今後の団体会議及びサークルストリートの日程などについて 
〇団体会議 
1/14(水)　第１回サースト会議 
1/28(水)　第１回五月祭会議 
3/  4(水)　第２回サースト会議 / 第２回五月祭会議 
3/25(水)　第３回五月祭会議 
4/  1(水)　最終サースト会議 
 
〇五月祭ステージ会議 
1/28(水)　第１回ステージ会議 
3/  4(水)　第２回ステージ会議 
3/25(水)　第３回ステージ会議 



具体的な時間・場所は後日お知らせします。 
４，サークルストリートの提出物一覧 

提出物 期限 

サークルストリート参加同意フォーム 1月27日(火) 23:59 

参加日程及びポスターの有無確認フォーム 1月27日(火) 22:00 

ビラデザイン 2月3日(火) 22:00 

ポスターデザインの写真(公式LINE) 2月3日(火) 22:00 

特設ホームページ企画フォーム 2月10日(火) 23:59 

ポスター実物(実委室) 3月3日(火) 15:00 

備品希望調査 次回以降の会議で告知 

地割確定調査 次回以降の会議で告知 

当日参加者名簿 次回以降の会議で告知 

 
 
 
 

 
 
 


